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(протокол №7)                                                                                                 О.В.Филиппова
ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете Школы

МБОУ «Пушкиногорская средняя

общеобразовательная школа имени А.С.Пушкина»
I.Общие положения
         1.1. Совет школы МБОУ «Пушкиногорская средняя общеобразовательная школа имени А.С.Пушкина» (далее – Совет Школы) является коллегиальным органом управления общеобразовательным учреждением, реализующим принцип государственно – общественного характера управления образованием.
          Совет Школы создается в соответствии с Уставом МБОУ «Пушкиногорская средняя общеобразовательная школа имени А.С.Пушкина» в целях содействия самоуправлению, развития  инициативы коллектива, реализации прав автономии образовательного учреждения в решении вопросов, способствующих организации образовательного процесса и финансово – хозяйственной деятельности, расширение коллегиальных, демократических форм управления и воплощения в жизнь государственно – общественного принципов управления.

        1.2. Совет Школы работает в тесном контакте с администрацией и общественными организациями образовательного учреждения и в соответствии с действующим законодательством.
        1.3. В своей деятельности Совет Школы руководствуется Конституцией РФ, Законом РФ «Об образовании» и другими федеральными законами, Конвенцией ООН о правах ребенка, Типовым Положением об общеобразовательном учреждении, нормативными  правовыми актами Министерства образования РФ, нормативными правовыми актами субъекта РФ, органов управления образованием всех уровней, а также Уставом образовательного учреждения и настоящим Положением.
        1.4. Деятельность членов Совета Школы основывается на принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.

        1.5. В деятельности Совета Школы реализуются права участников образовательного процесса на участие в управлении общеобразовательным учреждением.

        1.6. Деятельность Совета Школы направлена на решение следующих задач:

1.6.1. Определение основных направлений развития общеобразовательного учреждения;

1.6.2. Участие в определении компонента образовательного учреждения в составе реализуемого государственного стандарта общего образования и иных значимых составляющих образовательного процесса в целом (профили обучения, система оценки знаний обучающихся и другие);

1.6.3. Содействие созданию в общеобразовательном учреждении оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;

1.6.4. Финансово – экономическое содействие работе общеобразовательного учреждения за счет рационального использования выделяемых учреждению бюджетных средств, его собственной доходной деятельности и привлечения средств из внебюджетных источников; обеспечение прозрачности привлекаемых расходуемых финансовых и материальных средств;
1.6.5. Контроль за здоровыми и безопасными условиями обучения, воспитания и труда в образовательном учреждении.

          1.7. Уставом Школы предусматривается:

а) численность и порядок формирования и деятельности Совета Школы;

б) компетенция Совета Школы;

в) выполнение обязанностей членов Совета Школы на общественных началах;

г) порядок организации деятельности Совета Школы.

II. Структура Совета Школы, порядок его формирования

         2.1. Совет Школы состоит из избираемых членов, представляющих:

а) родителей (законных представителей) обучающихся I  ,II,  III ступеней общего образования;

б) педагогических работников;

в) обучающихся II и III ступеней образования.

       2.2. Совет Школы избирается сроком на 1 год на общешкольной конференции путем открытого голосования при равной квоте – 7 человек от каждой из перечисленных категорий.
         2.3. В состав Совета Школы также входят: руководитель образовательного учреждения и представитель учредителя (по согласованию).
        2.4. По решению Совета Школы в его состав могут быть приглашены и включены граждане, чья профессиональная деятельность, знания, возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию образовательного учреждения (кооптированные члены Совета Школы), а также представители иных органов самоуправления, функционирующих в образовательном учреждении.

      2.5. Совет Школы избирает из своего состава председателя, который руководит работой Совета школы, проводит его заседания и подписывает решения. Председатель Совета Школы не может быть членом администрации образовательного учреждения.

III. Организация работы Совета Школы

       Совет Школы собирается по мере необходимости, но не реже 6 раз в год. Внеочередные заседания Совета Школы проводятся по требованию 1/3 его состава, собрания обучающихся II и III ступени, собрания родителей (законных представителей), педагогического совета школы, директора школы. Решение Совета Школы является правомочным, если на его заседании присутствует не менее 2/3 состава Совета Школы и если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих.
       Форма голосования определяется Советом Школы.
IV. Компетенция Совета Школы

       Совет Школы в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым Положением об общеобразовательном учреждении, Уставом образовательного учреждения и настоящим Положением:
      4.1.организует выполнение решений конференции образовательного учреждения;

      4.2. принимает Устав образовательного учреждения, изменения и дополнения к нему и направляет их для утверждения учредителю общеобразовательного учреждения; 

      4.3. согласовывает компонент образовательного учреждения государственного стандарта общего образования (по представлению руководителя школы после одобрения педагогическим советом общеобразовательного учреждения);
     4.4. утверждает программу развития образовательного учреждения (по представлению руководителя образовательного учреждения);

     4.5. по представлению методического или педагогического совета образовательного учреждения обсуждает необходимость введения профилей дифференциации обучения (гуманитарного, естественно – математического и др. направлений);

     4.6. согласовывает распорядок работы школы, продолжительность учебной недели и учебных занятий в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса, время начала и окончания занятий.

     4.7. утверждает по согласованию с администрацией школы календарный учебный график;

     4.8. принимает решение об исключении обучающегося из общеобразовательного учреждения;

     4.9. содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития образовательного учреждения;

     4.10. дает согласие на сдачу в аренду образовательным учреждением закрепленных за ним объектов собственности;
     4.11. во взаимодействии с педагогическим коллективом организует деятельность других органов самоуправления образовательного учреждения;

     4.12. поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и развитию обучения и воспитания молодежи, творческий поиск педагогических работников  в организации опытно – экспериментальной работы, определяет пути взаимодействия образовательного учреждения с различными организациями, обществами, творческими союзами, общественными институтами и фондами с целью создания необходимых условий для разностороннего развития личности обучающихся и профессионального роста педагогов;

     4.13. заслушивает руководителя о рациональном расходовании внебюджетных средств на деятельность образовательного учреждения, определяет дополнительные источники финансирования, рассматривает по представлению руководителя образовательного учреждения бюджетную заявку и смету бюджетного финансирования, согласовывает смету расходования средств, полученных образовательным учреждением от уставной приносящей доходы деятельности и из внебюджетных источников.

     4.14. заслушивает отчет руководителя школы по итогам учебного и финансового года;

     4.15. вносит на рассмотрение конференции предложения по совершенствованию работы администрации, знакомится с итоговыми документами по проверке органами управления образованием и заслушивает отчеты о мероприятиях по устранению недостатков  в работе;

     4.16. в рамках действующего законодательства РФ принимает необходимые меры по защите педагогических работников и администрации образовательного учреждения от необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность, а также по обеспечению гарантий автономности образовательного учреждения, его самоуправляемости; обращается по этим вопросам в муниципалитет, общественные организации.
К исключительной компетенции Совета школы относятся:

* утверждение плана развития Школы;

* принятие решения об исключении обучающегося из Школы;

* образование экзаменационной комиссии в случае несогласия обучающегося, его родителей (законных представителей) с годовой оценкой;

* принятие решения о сдаче в аренду закрепленных за школой объектов собственности, а также земельных участков (по представлению директора школы, согласованному с Учредителем);

* внесение дополнений и изменений в Устав Школы;

* внесение изменений в график работы Школы;

* утверждение локальных актов Школы;

* наделение полномочий при определении показателей стимулирующих выплат дополнительной части заработной платы педагогических работников Школы.

V. Комиссии Совета Школы
       5.1. Для подготовки материала к заседанию Совета Школы и выработке проектов решений могут создаваться постоянные и временные комиссии Совета.

       5.2. Постоянные комиссии создаются по основным направлениям деятельности Совета. Временные комиссии создаются для проработки отдельных вопросов деятельности образовательного учреждения, входящих в компетенцию Совета.

      5.3. Совет на своем заседании принимает решение  о создании комиссии, назначении её председателя из числа членов Совета и утверждении её персонального состава.
      5.4. Комиссии работают в соответствии с регламентом, утвержденным Советом. Предложения комиссий носят рекомендательный характер.

VI. Права и ответственность членов Совета Школы

      6.1. Член Совета Школы имеет право:

6.1.1. участвовать в заседаниях Совета, принимать участие в обсуждении и принятии решений. Член Совета, оставшийся в меньшинстве при голосовании, вправе выразить в письменной форме свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания Совета;

6.1.2. инициировать проведение заседания Совета по любому вопросу, относящемуся к компетенции Совета;
6.1.3. требовать от администрации образовательного учреждения предоставления всей необходимой для участия в работе совета информации по вопросам, относящимся к компетенции Совета;

6.1.4. присутствовать на заседании  Педагогического совета с правом совещательного голоса;

6.1.5. присутствовать в качестве наблюдателя при проведении лицензионной экспертизы и аттестационной экспертизы образовательного учреждения;

6.1.6. досрочно выйти из совета Школы.

      6.2. Член Совета Школы обязан:

6.2.1. принимать активное участие в деятельности Совета;

6.2.2. действовать добросовестно, рассудительно.
        6.3. Член Совета Школы может быть исключен из состава Совета за:
6.3.1. пропуск более трёх заседаний Совета без уважительной причины;

6.3.2. совершение аморального проступка, несовместимого с членством в Совете;

6.3.3. совершение противоправного действия, несовместимого с членством в Совете.
