* Создание ситуации защищенности, эмоционального комфорта, благоприятных психолого- педагогических условий для развития личности.

*  Создание ситуации защищенности персональных данных обучающихся во исполнение ч.1 ст.23, 24 Конституции РФ, ФЗ от 27.07.2006 года №152-ФЗ «О персональных данных», ФЗ от 27.07.2006 года №149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации».
3. Функции и должностные обязанности классного руководителя
Деятельность классного руководителя — целенаправленный системный, планируемый процесс, строящийся на основе программы воспитания общеобразовательного учреждения, анализа предыдущей деятельности, позитивных и негативных тенденций общественной жизни, на основе личностно-ориентированного подхода с учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим коллективом образовательного учреждения и ситуации в классном коллективе.
Классный руководитель в своей деятельности учитывает уровень воспитанности обучающихся и материальные условия их жизни, специфику семейных обстоятельств.
Функции классного руководителя:
1)
Организационно-координирующая:
-
установление связи общеобразовательного учреждения и семьи;
-
взаимодействие с учителями - предметниками, работающими в
классе, другими специалистами общеобразовательного учреждения;
-
учет и стимулирование разнообразной деятельности обучающихся в
том числе и дополнительного образования детей;
-
индивидуальное    воздействие    и    взаимодействие    с    каждым
обучающимся и коллективом класса в целом как субъектами этой
деятельности;
-
ведение документации (классный журнал, дневники, личные дела
обучающихся, план работы классного руководителя).
2)
коммуникативная:
· регулирование межличностных отношений между обучающимися;
-установление  субъект-субъектных  отношений  между  учителем  и
обучающимися;
· содействие общему благоприятному психологическому климату в
коллективе;
· оказание помощи обучающимся в формировании коммуникативных
качеств.
3)
аналитико-прогностическая:
-
изучение индивидуальных особенностей обучающихся и динамики
их развития;
-определение состояния и перспектив развития классного коллектива.
 Классный руководитель имеет право:
*  Получать   информацию   о   психическом   и   физическом
здоровье детей;
*  Контролировать успеваемость каждого ученика; 
*  Контролировать посещаемость учебных занятий детьми;
